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Voorwoord

Geachte lezer,

Voor u ligt het jaarverslag van Gilde Den Haag over
het jaar 2025. Ook dit jaar hebben veel vrijwilligers
zich ingezet voor de drie pijlers: Stadswandelingen,
Hagologie en Samenspraak.

In september heb ik het voorzitterschap van een

florerend Gilde mogen overnemen van Jan

Spoelstra. Net als alle vrijwilligers, ben ik Jan zeer dankbaar voor wat hij in
meer dan 15 jaar heeft opgebouwd. Alle drie de pijlers zijn springlevend en
waren bijzonder succesvol. Een succes dat alleen bereikt kon worden door
de fantastische inzet van al onze enthousiaste vrijwilligers.

Stadswandelingen

In 2025 hebben 40 gidsen met passie hun kennis van de stad en haar historie
kunnen overdragen aan ruim 7500 deelnemers, niet alleen uit Den Haag, maar
uit geheel Nederland en het buitenland. Vooral vanuit Duitsland was er dit jaar
weer veel belangstelling.

De Residentiewandeling, aangepast vanwege de renovatie van het Binnenhof,
bleef met ruim 3800 deelnemers de meest gevraagde wandeling. In 2025

is ook het boekje ‘Gids voor de gidsen’ uitgekomen waarin goed leesbaar

de reglementen, taakomschrijvingen e.d. op hoofdlijnen zijn weergegeven.
Aanvullend op de ‘Gids voor de Gidsen’ is ook het ‘Vademecum voor de
gidsen’ opgesteld.

Hagologie

Ook dit jaar waren de deelnemers aan de cursus Hagologie ‘Leer mij Den Haag
kennen’ razend enthousiast. De beoordeling was gemiddeld een 9. Na de
veertiende cursus zijn er thans in totaal 393 gecertificeerde Hagologen.



Bij Samenspraak wordt door vrijwilligers wekelijks een jaar lang met
anderstaligen één-op-één de Nederlandse taal geoefend. Einde 2025 waren
er bij Samenspraak-Algemeen 135 taalkoppels actief, bij Samenspraak-
Vluchtelingen waren er 51 taalkoppels actief. Door de vele aanmeldingen was
er in de zomer een tijdelijke aannamestop. Tijdens het jaarfeest bij Greens in
the Park werd het boekje ‘“Taalwandelen in Den Haag’ gepresenteerd. In dit
taalboekje wordt het wandelen door Den Haag gecombineerd met het leren
van de Nederlandse taal en de Nederlandse samenleving.

Het Bureau is het hart van de organisatie, waar naast het behandelen van
aanvragen ook operationele en administratieve taken worden uitgevoerd.
Het Bureau heeft ook in 2025 met veel enthousiasme weer fantastisch werk
afgeleverd, waarbij de kwaliteit altijd voorop stond.

In dit jaarverslag is (uitgebreider) te lezen met hoeveel plezier eninzet de
vrijwilligers van het Gilde Den Haag in 2025 actief zijn geweest. Ik ben trots
op onze organisatie en wat dit jaarverslag maar weer nadrukkelijk duidelijk
maakt: zonder de vrijwilligers is er geen Gilde Den Haag. Ik wil daarom al deze
vrijwilligers bedanken voor hun geweldige inzet in 2025.

Pieter Bindt, voorzitter



BESTUUR EN ORGANISATIE

Bestuur
Jan Spoelstra voorzitter (tot september 2025)
Pieter Bindt voorzitter (vanaf september 2025)
Mariet Hubaty-Van der Hoeven secretaris

(vanaf juli2025 Communicatie/PR)
Paul Arlman penningmeester
Len Middelbeek bestuurslid Communicatie/PR

(tot juli 2025)
Vronie van Manen bestuurslid Stadswandelingen
Frans Bodmer bestuurslid Samenspraak
Marjan Heitman bestuurslid (vanaf februari 2025)
Otto den Ouden bestuurslid (vanaf oktober 2025)

Het bestuur vergaderde maandelijks, met uitzondering van augustus.

Certificering

Stichting Gilde Den Haag:

- issinds 2018 in het bezit van
het Haags Keurmerk voor
Vrijwilligersorganisaties HKV, dat
keurmerk moet in 2026 worden
verlengd. Hiervoor zijn alle gevraagde
documenten aangeleverd en is begin
2026 ook verlengd;

- voldoet sinds 2019 aan de Algemene

Verordening Gegevensbescherming KE{/{/{/E,?{K

"y .
- issinds 2022 door de Belastingdienst oensorct

erkend als Algemeen Nut Beogende
Instelling (ANBI);

- issinds 2023 vriend van de
Ooievaarspas, waardoor
Ooievaarspashouders gratis kunnen

deelnemen aan de Gildewandelingen.




Gilde Nederland
Gilde Den Haag maakt deel uit van de koepelorganisatie Gilde Nederland en
eveneens van de gezamenlijke Gilden Regio Zuid-Holland.

Liefenleed

Het bestuur heeft in 2025 voor het hele Gilde uniform beleid vastgesteld
voor ‘lief en leed’. Door ongevallen en ziektes zijn vrijwilligers soms (langdurig)
uitgeschakeld. Dit wil het bestuur niet ongemerkt voorbij laten gaan. Ook zijn
hier richtlijnen opgenomen voor jubilea en afscheid van vrijwilligers.

Afscheid Jan Spoelstra

Na meer dan 15 jaar voorzitter te zijn geweest van het Gilde Den Haag heeft

Jan Spoelstra aangegeven afscheid te willen nemen. Op 15 september 2025
tijdens de bestuursvergadering heeft Jan Spoelstra formeel het voorzitterschap
overgedragen aan Pieter Bindt. Tijdens het Gidsenoverleg van 24 september




werd met toespraken, liederen, een fotopresentatie en een gedicht feestelijk
afscheid genomen van Jan. Bij dit afscheid kwam duidelijk naar voren dat het
vele werk dat hij voor het Gilde heeft verricht zeer is gewaardeerd en dat we Jan
zeker zullen gaan missen.

Samenwerking met De Volharding en Vrienden van Den Haag

Er werd dit jaar samengewerkt met ‘De Volharding’ en ‘Vrienden van Den Haag'.
De Volharding heeft in totaal zes verschillende stadswandelingen aan hun

leden aangeboden. In hun digitale Nieuwsbrief was een artikel opgenomen over
SamenSpraak inclusief een oproep voor taalcoaches.

Vrienden van Den Haag heeft een interview met Frans Bodmer en Anke

van Kampen in hun blad opgenomen. Op een borrel van de Vrienden kon
Samenspraak onder de aandacht gebracht worden.

Vrijwilligersmarkt AMARE
Op 10 mei was voor de tweede keer de jaarlijkse Vrijwilligersmarkt in Amare,
waar het Gilde met een kraam op zoek ging naar nieuwe taalcoaches.




BUREAU

Met veel enthousiasme en inzet hebben de negen vrijwilligers van het Bureau
zorg gedragen voor de uitvoering van zowel de operationele werkzaamheden
als administratieve taken voor alle onderdelen van het Gilde. Dankzij een goede
onderlinge samenwerking werden problemen voor de bezetting van het bureau,
het vinden van een geschikte gids of een probleem op het technische vlak altijd
opgelost.

ledere bureaumedewerker is in het algemeen €één en soms meer dagdelen per
week volgens een vastgesteld weekrooster op het bureau aanwezig. Naast

de algemene werkzaamheden voor de aanvragen wandelingen in het Gilde
Bemiddelingsprogramma (GBP), heeft elke bureaumedewerker een specifieke
taak. Denk aan Get Your Guide, financién, Hagologie, beheer GBP, mailingen,
onderhoud van diverse verzendlijsten (w.o. Gilde Journaal), reserveringen/
catering voor evenementen, bestellingen/aankoop kantoorbenodigdheden.

Na de zomer 2025 hebben de bureaumedewerkers, samen met een bestuurslid,
onderzocht hoe het staat met het werkplezier, de werkprocessen, de
samenwerking met verschillende onderdelen van het Gilde. Dit gaf een mooie
uitkomst: iedereen gaat met plezier naar het Gilde en heeft het naar zijn/haar
zin binnen het Bureau. Ook kwamen er verbeterpunten naar voren die in 2026
verder worden uitgewerkt. De bureaumedewerkers zullen als groep minimaal
twee keer per jaar bij elkaar komen voor uitwisseling en sociale cohesie.




STADSWANDELINGEN

In 2025 hebben 40 gidsen met passie hun kennis van de stad en haar historie
kunnen overdragen aan duizenden deelnemers, niet alleen uit Den Haag, maar
uit geheel Nederland en het buitenland. Vooral vanuit Duitsland was er dit jaar
evenals in 2024 weer veel belangstelling. In onderstaande tabel is het aantal
deelnemers aan de wandelingen weergegeven.

Jaar Aantal
deelnemers
2025 7.312
2024 7.534
2023 6.079
2022 5847 Hierbij wordt opgemerkt dat het aantal
2021 2632 deelnemers in 2020 en 2021 is beinvloed
2020 1780 door de pandemie.

De Residentiewandeling, aangepast vanwege de renovatie van het Binnenhof, is
met 3804 deelnemers (Nederlands-, Duits- en Engelstalig) de meest gevraagde
wandeling. Het programma 2025 bestond uit zo’'n 30 reguliere wandelingen,
waaronder een aantal met een bijzonder thema.

Get Your Guide G ET
In 2024 is een succesvolle samenwerking aangegaan met o*
het wereldwijde boekingsplatform Get Your Guide. Aan é\d ;JD{QE

de zogenaamde aansluitwandelingen kan men individueel

deelnemen op vastgestelde data en tijden. In 2025 waren dit op zaterdag

de Duitstalige ‘Residentiewandeling’ en op zondag in het Nederlands en het
Engels. Andere aansluitwandelingen waren de ‘Hofjeswandeling’ (dinsdag en
donderdag) en ‘In de Voetsporen van Spinoza’ (in oktober, de Spinozamaand).
De wandelingen ‘Clingendael’ en ‘Buitenkunst in de binnenstad’ worden

ook aangeboden via Get Your Guide. In de aanloop naar Kerst is de Royal
Winterwandeling aangeboden. De wandelingen konden zowel via de website
van het Gilde en die van Get Your Guide worden geboekt. Bij alle wandelingen
werden bij de reviews de gidsen steeds beloond met vijf sterren.
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The Hague & Partners
Als partner van The Hague & Partners werden onder andere de * ,}.:: ggg.:n
hiervoor genoemde aansluitwandelingen in de Uitagenda van Tre: Hague,
www.denhaag.com vermeld. Vanuit deze agenda kon men deze
wandelingen boeken via de website van het Gilde of rechtstreeks

bij Get Your Guide.

Als partner kon het Gilde zich gedurende enkele weken presenteren op de
reclameschermen in de binnenstad (inclusief tramtunnel). Hiervan is gebruik
gemaakt en de Residentiewandeling heeft eind augustus/begin september drie
weken op deze schermen gestaan.

Opleiding

Regelmatig melden zich kandidaten om gids te worden. Wanneer er behoefte is
aan nieuwe gidsen, start er een interne opleiding. Op de website van het Gilde
staat alle informatie over deze opleiding.

In 2025 heeft het Gilde 8 nieuwe gidsen opgeleid: Katrien van Dijk, Antoon
Fens, Dirk Pronk, Irene Spierdijk, Lies Verveld en José Vliegen. Het team dat

de opleiding verzorgde bestond uit: Leo de Munk, Gerda Taal en Annemiek
Wubben.

De gidsen die de Duitstalige Residentiewandeling verzorgen, zijn nader
geinformeerd over de staatsinrichting van Duitsland in relatie tot de
staatinrichting van Nederland. Dit in verband met het grote aantal aanvragen
voor de Duitstalige Residentiewandeling en daaruit volgende vragen.

Jubilea

Tijdens een Gidsenoverleg zijn bronzen
Jantjes uitgereikt aan de gidsen, die zich 10
jaar hebben ingezet voor het Gilde: Guus van
Geer, Nico Hergaarden, Vronie van Manen,
Ellen Milders, Henders de Soeten (tevens
bureaumedewerker) en Piet de Vries. Piet
ontving samen met zijn echtgenote Marieta
(10 jaar bureaumedewerker) een ander
toepasselijk beeldje.
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Willem Tieman ontving een ets voor 20 jaar gidsen en zijn bijdrage aan de
hofcultuur (thans Gidsenoverleg), de gidsenopleiding en andere activiteiten.
Marianne Post en Rieks Toxopeus waren hierbij niet aanwezig. Zij ontvingen hun
ets voor 20 jaar gidsen en andere activiteiten zoals het opzetten van nieuwe
wandelingen en het opzetten van de cursus Hagologie (Rieks), in januari 2026.

Bijzondere evenementen waarbij gidsen actief waren met wandelingen:

® Diverse wandelingen tijdens de Haagse Vrijheidsweken

met in totaal 97 wandelaars;

In september op de Open Monumentendag 61 wandelaars;

Bij de Oranjewandeling voor ‘Royal September’ 10 wandelaars;

Ook in september het Notlhfestival 30 wandelaars;

Een aangepaste Residentiewandeling met 69 I-trainees van de

Rijksoverheid op 1 september;

Oktober -de maand van de geschiedenis met als thema ‘natuur’-

Clingendael en een groene versie van de Residentiewandeling met

respectievelijk 19 en 87 wandelaars;

@ Royal Winteravondwandelingen in december in het kader van de
Royal Christmas Fair met 93 wandelaars.
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Ontwikkelen/aanpassen wandelingen
Naast het verzorgen van rondleidingen worden gidsen ook betrokken bij
het ontwikkelen van nieuwe wandelingen en het aanpassen van bestaande
wandelingen.
In samenwerkingen met het Schroeder buurthuis in de Torenstraat
zijn wandelingen gemaakt voor bezoekers van het buurthuis.
De nieuwe wandeling ‘Buitenkunst in de binnenstad’ vervangt
de wandeling ‘Een stroom aan beelden’.
In het kader van het 30-jarig jubileum (2017) is de kinderwandeling
Van Haags Jantje naar Haage Harry’ - nu ‘Van kasteel naar Paleis’-
ontwikkeld, bestemd voor leerlingen van het basisonderwijs (9 - 11 jaar).
De wandeling is een welkome aanvulling op hun geschiedenislessen:
‘De geschiedenis ligt op straat!’.

LY

Dat betekent dat Ooievaarspashouders gratis kunnen deelnemen aan

) \ Sinds medio 2023 s het Gilde ‘Vriend van de Ooievaarspas’.
de Gildewandelingen. Helaas is daar nog geen gebruik van gemaakt.

In deze commissie worden wandel- en gidsenzaken besproken, zoals lopende
en toekomstige projecten/wandelingen. Hier komen zaken aan de orde als het
wandelprogramma, het inspelen op de actualiteit met (nieuwe) wandelingen,
alsook de samenwerking met andere organisaties en de daarbij behorende PR.
De commissie bestond dit jaar uit Vronie van Manen (vz), Marijke Ashton
(Bureau), Jacob Bijl (Gidsen Overleg), Virginie Janssen (CKS) en Len Middelbeek,
(bestuurslid Communicatie/PR (tot juli 2025)).

Begin 2018 is de Commissie Kwaliteit Stadswandelingen ingesteld

met als taken:

- bewaken van de kwaliteit, onder meer wandelingen en gidsen;,
periodieke actualisering van wandelingen en beoordelen/vaststellen
nieuwe wandelingen;

- aanspreekpunt voor gidsen met betrekking tot wandelingen;

- ontwikkelen systeem van feedback door aanvragers;

- uitwerking collegiale ondersteuning gidsen (onderlinge feedback).
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Bij de uitvoering van deze taken zijn ook collega-gidsen betrokken.
De commissie bestond dit jaar uit Leo de Munk (vz), Virginie Janssen,
Tjitte Kamminga en Kees Kerstholt.

Vanaf januari 2011 worden tweemaandelijkse bijeenkomsten gehouden
(Gidsenoverleg) op de laatste woensdagmiddag van de maand voor gidsen,
bureaumedewerkers en bestuursleden. Met deze bijeenkomsten wordt beoogd
de betrokkenheid van de gidsen bij het Gilde te bevorderen. De activiteiten
richten zich voornamelijk op ‘education permanente’ en het verstevigen van de
onderlinge contacten, onder het motto: Voor gidsen, door gidsen.

Ter bevordering van de ‘education permanente’ is als vast onderdeel in het
programma een presentatie opgenomen over een ‘Haags’ onderwerp, veelal
verzorgd door de gidsen zelf. Soms is er een gastspreker. Met excursies door
het jaar heen houden de gidsen hun kennis van de stad op peil.

Aan het einde van een bijeenkomst wordt sinds 2024 door een van de gidsen
een gedicht voorgedragen over Den Haag of over een ‘Haags’ persoon.

29 Januari: Tjitte Kamminga, gids: Beeldenbries of Beeldenstorm;

27 maart: Kees Kerstholt, gids: Bouwbeeldhouwkunst in Den Haag;

21 mei: Paul Gerretsen, Flaneren op de boulevard van Scheveningen;,
30 juli: Hans van der Zwan, gids: Hoekse en Kabeljauwse twisten;

24 september: René Vlaanderen, gids: Het Haagse stadsbeeld, een nieuw
boek van Marcel Teunissen;

26 november: Jacob Bijl, gids: Neo-Renaissance, Art Nouveau, Nieuwe
Haagse School en andere bouwstijlen in Den Haag.

De bijeenkomsten werden gecooérdineerd door Jacob Bijl en Gerrie de Valk.
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Voor de gidsen waren de volgende excursies:

® Januari: Twee proefwandelingen ‘Buitenkunst in de binnenstad’
door Virginie Janssen;,

@ Februari: Wandeling ‘Gevels en de kunst van het versieren’
door Jacob Bijl;

e April Bezoek aan de gemeentelijke afdeling archeologie in de
Tempel en een inleiding van Peter Stokkel;

e Juli Bezoek aan de tentoonstelling over Johan de Witt in

Dordrecht met een daarbij aansluitende stadswandeling
van het Gilde Dordrecht;

® Augustus: bezoek aan de Raad voor de Rechtspraak - inleiding over
de Raad door Olaf Welling en rondleiding door het gebouw;
® Oktober: gidsenuitje naar Gouda en Woerden georganiseerd door

Joke Zuidwijk en Marianne Post.

Vanuit het Gidsenoverleg is het initiatief

e(9)) Gilde ontstaan om alle belangrijke informatie
Den Haag - b

over het gidsen, wandelingen en
Gilde-afspraken vast te leggen. Dit
heeft geleid tot het boekje ‘Gids voor
de gidsen'. Bij de certificering van

de nieuwe gidsen in september kon
hen een exemplaar van het boekje
uitgereikt worden. Reglementen,
taakomschrijvingen e.d. worden in het
goed leesbare en royaal geillustreerde
boekje op hoofdlijnen weergegeven.
Aanvullend op de ‘Gids voor Gidsen’ is
ook het ‘Vademecum voor de gidsen’
opgesteld. Hierin staan uitgebreid

de afspraken, protocollen en
taakomschrijvingen voor de gidsen.
Het is bedoeld als naslagwerk waarin terug te vinden is hoe iets precies
geregeld is binnen het Gilde.

Het bureau heeft aan het einde van het jaar gezorgd voor een nieuw
smoelenboek.
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H AG O LO G | E ‘Leer mij Den Haag kennen’

De cursus Hagologie wordt vanaf 2018 gegeven en bestaat uit zes
bijeenkomsten, die steeds op een andere locatie plaatsvinden. Per cursus
worden 30 cursisten toelaten, zodat per jaar er 60 personen Hagoloog
kunnen worden.

Specialisten in de geschiedenis van de stad verzorgen ter plekke een inleiding,
waarna gidsen van het Gilde de cursisten meenemen voor een stadswandeling
in het desbetreffende gebied. De cursus wordt afgerond in het Speelhuys van
het Hofje van Nieuwkoop met een quiz en de uitreiking van een certificaat.
Niet alleen de cursisten zijn razend enthousiast, met een beoordeling van
gemiddeld een 9, ook voor de gidsen is het een groot genoegen.

Na de veertiende cursus zijn er thans in totaal 393 gecertificeerde Hagologen,
allen ‘ambassadeurs’ van onze mooie stad Den Haag. Ook dit jaar bleven de
aanmeldingen voor de cursus binnenkomen. De wachtlijst aan het einde van
2025 behelsde zo’'n 100 aspirant-Hagologen, terwijl aan een cursus ca. 30
personen kunnen deelnemen. Medewerkers van de Bestuursdienst van de
gemeente Den Haag hebben een mini-cursus Hagologie gevolgd: Residentie,
Schilderswijk en Scheveningen. Deze is zeer gewaardeerd en wordt interessant
gevonden voor meerdere diensten binnen de gemeente. Het team Hagologie
bestond uit Felicie Ameschot, Jacob Bijl, Vronie van Manen en Rieks Toxopeus.
Aan het einde van het jaar is Werner Vermeulen lid van het team geworden.
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Sinds 2008 is het Gilde actief met SamenSpraak, Een taalmaatjesproject
waarbij een anderstalige één-op-één wordt gekoppeld aan een vrijwilliger

om samen gedurende een jaar wekelijks Nederlands te spreken. Het doel

is verbetering van het gesproken Nederlands door de anderstalige en het
wederzijds leren kennen van elkaars cultuur. Na afloop van het jaar wordt de
vrijwilliger gekoppeld aan een nieuw taalmaatje. Door het jaar heen melden zich
steeds anderstaligen aan en ronden anderen af. ledereen die goed Nederlands
spreekt kan zich als taalcoach aanmelden. Er worden geen bijzondere eisen
gesteld aan opleiding of onderwijservaring. Bij de intake wordt gekeken naar
geschiktheid.

In 2016 is gestart met SamenSpraak-Vluchtelingen. Dit om extra aandacht

te kunnen geven aan de specifieke situatie van anderstaligen met een
vluchtelingenachtergrond. Het merendeel van hen moet verplicht inburgeren en
Nederlands leren, evenals kennis van de Nederlandse samenleving opdoen. De
doelgroep betreft doorgaans statushouders die Nederlandse les volgen aan een
taalschool in Den Haag en al een eenvoudige conversatie in het Nederlands op
Al niveau kunnen voeren.

Om onderscheid te maken tussen beide afdelingen van SamenSpraak, spreken
wij nu over SamenSpraak Algemeen en over SamenSpraak Vluchtelingen.
SamenSpraak Algemeen organiseert voor geheel SamenSpraak de Leeskring
(heeft vier keer plaatsgevonden). Activiteiten als cursussen voor taalcoaches en
het jaarfeest worden gezamenlijk georganiseerd.
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Gilde SamenSpraak Den Haag is aangesloten bij de landelijke koepelorganisatie
Het Begint met Taal (HBT) en werkt onder andere samen met de Centrale
Bibliotheek, Taal aan Zee, Team Online leren van Mondriaan ROC, ITTA van

de Universiteit van Amsterdam en PEP. SamenSpraak maakt deel uit van het
Haagse Taalketenoverleg. Haagse organisaties als Vluchtelingenwerk en het
Taalhuis verwijzen regelmatig anderstaligen door naar Gilde SamenSpraak. Ook
taalscholen Mondriaan, Direct Dutch en Taal in de Buurt verwijzen hun leerlingen
door naar het Gilde.

Dit onderdeel wordt geleid door een projectcoodrdinator, ondersteund door een
team van vier codrdinatoren. Zij verzorgen de intakes van de anderstaligen

en de vrijwilligers, en verzorgen de koppeling tussen hen. Elke codrdinator
stuurt ongeveer 20 tot 30 taalkoppels aan, ziet toe op een goed verloop van
de contacten en biedt de benodigde ondersteuning. Voor de administratieve
ondersteuning wordt het softwarepakket Match gebruikt.

In 2025 is afscheid genomen van de projectcodérdinator Jan Willem van Lith en
van twee codrdinatoren, Nora Mulder en Tjeerd de Vries. Yolanda Meijer startte
als codrdinator en de projectcodrdinator werd opgevolgd door Frans Bodmer.
Het codrdinatieteam van Samenspraak Algemeen kwam in 2025 vier keer

bij elkaar om de werkzaamheden af te stemmen en het werken met het
programma Match te verbeteren.

Einde 2025 waren 135 taalkoppels actief. In 2024 waren dat er nog 130, terwijl
het aantal coaches gelijk bleef. De behoefte onder anderstaligen om met een
taalcoach het Nederlands te spreken blijft onverminderd groot. Door de vele
aanmeldingen van de anderstaligen moest in de zomer van 2025 een tijdelijke
aannamestop ingesteld worden. Er zijn nog onvoldoende vrijwilligers om alle
aanmeldingen te kunnen honoreren. Om nieuwe vrijwilligers te werven is o.a.
deelgenomen aan markten waar verenigingen zich konden presenteren. De
grootste markt hiervoor werd georganiseerd door PEP in Amare.
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De projectcoérdinator van de afdeling Vluchtelingen werd begin 2025
ondersteund door vier codrdinatoren en is er ondersteuning voor het opstellen
van de nieuwsbrief. Halverwege het jaar hebben we afscheid genomen van de
codrdinator Tony Neys. Het team van Vluchtelingen kwam gedurende het jaar
meerdere keren bij elkaar om de werkzaamheden af te stemmen.

Door de vele aanmeldingen van statushouders is ook hier een aantal maanden
een stop gezet op het aannemen van nieuwe taalmaatjes. Enkele keren per jaar
verzorgt Vluchtelingen een korte nieuwsbrief voor geheel Samenspraak.

Aan het einde van het jaar 2025 waren er 51 taalkoppels actief, vergelijkbaar
met het aantal koppels aan het einde van 2024.

Twee keer is een training voor beginnende taalcoaches georganiseerd en waren
er intervisiebijeenkomsten voor ervaren taalcoaches. Verder wordt gebruik
gemaakt van het scholingsaanbod van Het Begint met Taal (HBT). Taalcoaches
en taalmaatjes kunnen daar via de website van HBT op inloggen.

Vier keer per jaar wordt samen met de Centrale Bibliotheek een ‘Leeskring’
georganiseerd. Hiervoor wordt door een taalkoppel van tevoren een boekje
gelezen dat dan op een later tijdstip -door een medewerker van de bibliotheek-
gezamenlijk wordt besproken. Besloten is om het maandelijkse ‘Samenspraak
café’ te beéindigen, omdat de belangstelling voor deze activiteit sterk was
teruggelopen.

Om alle coaches van Samenspraak weer elkaar weer te kunnen ontmoeten is
op 24 april een voorjaarsborrel georganiseerd in het Speelhuys van het hofje
van Nieuwkoop. Tijdens deze geslaagde bijeenkomst konden de coaches
kennismaken met de toen nog aanstaande voorzitter Pieter Bindt en het
bestuurslid Marjan Heitman.

Het jaarfeest, bestaande uit een lunch bij Greens in the Park, werd op zaterdag
14 september gevierd. Na de lunch volgde een rondleiding met gids in het
Westbroekpark langs de verschillende beelden. Tijdens dit jaarfeest werd het
boekje Taalwandelen in Den Haag voor het eerste gepresenteerd en uitgedeeld
aan de aanwezigen.
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Taalwandelen in Den Haag

Het absolute hoogtepunt van 2025
was het uitgeven van het boekje
‘Taalwandelen in Den Haag, op weg met
Taal'. In dit boekje worden wandelingen
door Den Haag gecombineerd met

het leren van de Nederlandse taal.
Anke van Kampen heeft samen met
Mirjam de Bont, medewerker van ROC
Mondriaan en Hagoloog, dit boekje
samengesteld. Naast Gilde Den Haag
hebben het Oranjefonds en het Fonds
1818 de financiéle middelen voor

het uitgeven van dit boekje mogelijk
gemaakt. Het boekje wordt aan alle
coaches en taalmaatjes gegeven om

al wandelend onze taal te leren, Den
Haag te ontdekken en te leren over de
Nederlandse samenleving.

@3 — O

Taalwandelen in Den Haag
Op weg met taal

! De niveaus die gebruikt worden zijn de in Nederland te hanteren niveaus, die met een letter/
cijffercombinatie worden aangegeven. Het laagste niveau is Al, gevolgd door A2, B1,B2, Cl1en C2.
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Resultaten Taalcoachtrajecten

Doorgaans sluit een taalkoppel na één jaar af. Indien gewenst kan dit jaar
worden verlengd tot maximaal twee jaar. Argumenten hiervoor kunnen zijn
dat het gewenste niveau nog niet is bereikt of dat door omstandigheden de
wekelijkse gesprekken niet altijd konden doorgaan. Bij afronding wordt een
korte ‘vragenlijst bij afsluiting’ ingevuld. Naast een aantal algemene vragen
wordt ook getoetst of er vooruitgang in het spreken van het Nederlands is
bereikt. Hiervoor wordt gevraagd aan te geven op welk taalniveau het taalmaatje
begon en op welk niveau zij/hij is geéindigd. Uit de ingevulde vragenlijsten kan
worden geconcludeerd dat de meeste taalmaatjes een hoger niveau hebben
bereikt.!

Uit evaluaties met de deelnemers en vrijwilligers is verder gebleken dat
taalcoaching, naast het beter beheren van de spreekvaardigheid (en de
Nederlandse taal in het algemeen), ook het zelfvertrouwen, de zelfredzaamheid
en de verbondenheid met (de cultuur van) Nederland is toegenomen. Vooral het
persoonlijke €én-op-één contact wordt gezien als een waardevolle aanvulling op

L'l( ‘ l
'

'p h ',j I
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Om als taalmaatje te worden aangenomen is niveau A1/A2 vereist.
Veelal eindigt men twee stappen vooruit, bijvoorbeeld van A2 naar B1.

20



het reguliere taalonderwijs en heeft bovendien bijgedragen aan het versterken
van het sociale netwerk van de anderstaligen. Verder hebben veel taalcoaches
ook op andere vlakken ondersteuning gegeven aan hun taalmaatje om haar/
hem vooruit te helpen. Met name vanuit SamenSpraak Viuchtelingen kon met
deze extrainzet beter worden ingespeeld op de individuele behoefte van de
inburgeraar.

Andere effecten die we hebben kunnen vaststellen:

- de meeste anderstaligen kregen meer contact met Nederlanders;
- een deel vond werk of gebruikte het Nederlands op de werkplek;
- een deel ging een opleiding doen;

- enkelen gingen vrijwilligerswerk doen.

De anderstaligen bij Samenspraak Algemeen hadden 72 verschillende
nationaliteiten, waarbij de meeste uit Turkije (38) kwamen, gevolgd door
Iran (17). Bij de afdeling Samenspraak Vluchtelingen kwamen de taalmaatjes
uit 15 verschillende landen, waarbij de meeste uit Turkije (15) kwamen,
gevolgd door Syrié (15).
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COMMUNICATIE/PR

In 2025 was de website een belangrijk informatiekanaal. Ca. 16.000 personen
bezochten de site, waarvan ca. 9.500 via mobiel of tablet. In totaal zijn 80.000
pagina’s geraadpleegd. Met regelmatige updates wordt de site actueel
gehouden. Het Gilde heeft ook gebruik gemaakt van Facebook.

Het Gilde Journaal verscheen in april en november en wordt digital verzonden
aan de vrijwilligers van het Gilde en externe relaties. Vanuit SamenSpraak
Vluchtelingen verschijnt enkele keren per jaar een interne Nieuwsbrief. Deze
wordt digitaal verzonden aan taalcoaches en taalmaatjes.

Zowel voor Stadswandelingen (o.a.in Den Haag Centraal/Cultuurbijlage,
Tijdschrift Haagse Historie) als voor SamenSpraak (o.a. in Ons Den Haag van de
Vrienden van Den Haag) is regelmatig geadverteerd.

Free publicity

® Inhet AD van 8 april kwam het Gilde in het nieuws via een positieve
column van Sjaak Bral. Ook de benoeming op St. Jacobsdag van Jacob Bijl
tot de ‘Ware Jacob’ was een bijzondere belevenis en haalde de pers.

® Indezomerverscheen erinhet AD een artikel over de nieuwe
wandeling ‘Buitenkunst in de binnenstad'.

® De voorzitterswisseling ging ook niet onopgemerkt voorbij,
berichtgeving hierover was o.a. terug te vinden in bijna alle edities
van Nieuwsblad Den Haag, alsook in de digitale NLO70.

® Inde Wijkkrant Archipel/Willemspark (nov./dec.) stond een interview
met de nieuwe voorzitter, Pieter Bindt.

® Tenslotte nam Gilde Nederland in het winternummer van hun

Gilde Magazine een uitgebreide publicatie op over de praktische
‘Gids voor de Gidsen'.
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Het Gilde verzorgt stadswandelingen, Nederlands spreken voor anderstaligen
en stadscursussen, zoals in dit jaarverslag is weergegeven.

Inkomsten worden gegenereerd via de stadswandelingen, welke voor 8 euro
per persoon worden aangeboden. De samenwerking met Get Your Guide zorgde
voor extra wandelingen en daarmee extra inkomsten.

Tot en met 2024 verleende de gemeente Den Haag een subsidie waaraan
veel administratie was verbonden. Gezien de gezonde financiéle staat van
het Gilde heeft het bestuur besloten de al verstrekte subsidie voor 2024 voor
stadswandelingen en Hagologie geheel terug te betalen. Dit mede gezien

het besluit van de gemeente om het Gilde voor 2025 geen subsidie meer te
verlenen omdat niet langer voldaan wordt aan de subsidievoorwaarden.

Bij deelname aan SamenSpraak wordt aan taalmaatjes een bescheiden
bijdrage gevraagd. Daarnaast ontvangt het Gilde voor dit vrijwilligerswerk
nog een beperkte financiéle ondersteuning van de gemeente.

De cursus Hagologie genoot ook in het afgelopen jaar grote belangstelling;
de groeiende wachtlijst is ondanks is, ondanks dat de prijs is verhoogd, niet
geslonken.

De kosten van het Gilde bestaan voor het grootste deel uit de huisvesting,
het Bureau (w.o. ICT), de publiciteit, de website en het drukwerk. Door een
verstandig uitgavenbeleid bleven de kosten ook dit jaar binnen de gestelde
ramingen.

Voor 2026 en 2027 verwacht het Bestuur hogere uitgaven dan in voorgaande

jaren, voor de viering van het 8ste Lustrum van het Gilde en voor de
noodzakelijke aanpassingen van de ICT.
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Het financiéle beleid is erop gericht dat de continuiteit kan worden gewaarborgd
en dat incidentele grotere uitgaven kunnen worden opgevangen. De Balans en
de Exploitatierekening over 2025 staan op de Gilde website.

De financién van het Gilde zijn bepalend voor de continuiteit van het Gilde.

Den Haag, 13 mei 2026

Pieter Bindt, voorzitter Otto den Ouden, secretaris
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